
                                      

Публичный отчёт 

председателя первичной  профсоюзной организации 

МДОУ «Детский сад  п. Пробуждение»  

Ермаковой Анны Уразовны за 2021 г. 

 

Первичная профсоюзная организация МДОУ «Детский сад  п. 

Пробуждение является  членом Энгельсской районной организации 

Профессионального союза работников образования и науки РФ. В своей 

деятельности первичная профсоюзная организация МДОУ «Детский сад п. 

Пробуждение»  руководствуется Уставом Профсоюза, Законом РФ «О 

профессиональных союзах их правах и гарантиях деятельности», действующим 

законодательством, нормативными актами. 

 Основными целями ППО является представительство и защита 

социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза. С 

момента создания Профсоюза работников народного образования и науки 

Российской Федерации изменились страна, формы и методы работы 

профсоюза. Но основные цели, определенные организацией 30 лет назад, 

остались неизменными: представительство и защита профессиональных, 

трудовых, социально- экономических прав и интересов работников 

образования, членов профсоюза. 

 В нашей первичной организации   работающих - 57 человек, членов 

профсоюза 57человек, что составляет  100% от общего количества работающих 

в учреждении,  8 неработающих пенсионеров ветераны педагогического труда. 

Всего членов профсоюза 65 человек. Обхват профсоюзным членством 100%. 

Учет членов профсоюза проводим в электронном реестре. 

 Основным инструментом социального партнерства между работодателем 

и Профсоюзной организацией является Коллективный договор, который 

регулирует вопросы условий труда, организации отдыха, предоставления льгот 

и гарантий работникам. Договор позволяет расширить рамки действующего 

трудового законодательства, обеспечить дополнительное финансирование 

мероприятий по охране труда, улучшить условия труда и быта работников. 

  В  течение  2021  года председатель профсоюзного комитета Ермакова 

А.У.,   принимала участие в заседаниях комиссии по распределению 

стимулирующих выплат  педагогам, комиссии по проверки организации охраны 

труда и безопасных и здоровых условий в нашем дошкольном учреждении, 



приемки организации к новому учебному году.  Оказание практической и 

методической помощи  членам профсоюза,  завершение постановки на 

электронный учет членов профсоюза в    «Единый реестр Общероссийского 

Профсоюза образования», обеспечение членов профсоюза электронными 

профсоюзными билетами. 

 За отчетный период на собраниях Профсоюзной организации 

обсуждались вопросы, охватывающие все направления профсоюзной 

деятельности (контроль за соблюдением коллективного договора, социально-

экономические вопросы, информационная работа, охрана труда и др.) 

 Контроль над соблюдением законодательства по охране труда, созданием 

безопасных и здоровых условий труда в нашем дошкольном учреждении – 

является важным направлением в работе нашей профсоюзной организации. 

Обязанность по организации безопасных условий труда, проверки знаний 

работников и наших воспитанников возложена на руководителя и комиссию по 

охране труда, созданную из представителей работодателя и членов 

профсоюзного комитета. 

Одна из задач ППО направлена на защиту прав и интересов работников 

ДОУ. В коллективе созданы условия, способствующие творческому и 

профессиональному росту каждого работника ДОУ. Ведется систематическая 

работа по организации и участию педагогов в семинарах областного и 

муниципального характера, конкурсах и смотрах педагогического мастерства, 

прохождение курсов повышения квалификации и др. 

 Всю свою работу ППО строит на принципах социального партнерства и 

сотрудничества с администрацией ДОУ, решая все вопросы путем 

конструктивного диалога в интересах работников. 

В рамках Всероссийской акции «Марш солидарности», посвященной  30-

летию Общероссийского Профсоюза образования, 30-летию Федерации 

независимых профсоюзов России прошла « Профсоюзная неделя» с единой 

символикой  «30 лет - Вместе», с 22 по 29 сентября 2021 года. Коллектив 

первичной профсоюзной организации «МДОУ «Детский сад п. Пробуждение 

принял участие в конкурсе видеороликов, был награжден памятным подарком. 

Значительное место в деятельности профсоюзной  организации занимает 

пропаганда здорового образа жизни. В коллективе  регулярно проходят 

спортивные соревнования, конкурсы, «Веселые старты», работники 

образования принимают участие в сдаче нормативов ГТО, лыжных эстафетах. 

Инструктор по физической культуре Тычкова Е.А. проводила индивидуальную 

работу с членами профсоюза по дыхательной гимнастике. 

В связи с объявлением 2021 года в Профсоюзе годом «Спорт. Здоровье. 

Долголетие. 7 апреля 2021 года первичная профсоюзная  организация приняла 

участие во «Всероссийской эстафете здоровья». 

В рамках «Профсоюзной недели» в акции «Зарядись энергией 

Профсоюза» в первичной  профсоюзной организации прошли дни здоровья, 

В целом проведенные спортивно-массовые мероприятия в год «Спорт. 

Здоровье. Долголетие.» способствовали увеличению количества 

систематически занимающихся физкультурой, спортом, ведения здорового 



образа жизни, дали новый импульс улучшению физкультурно-массовой работы 

в первичной  профсоюзной  организаций МДОУ «Детский сад п. Пробуждение» 

Вся деятельность профкома на виду всего коллектива. Помощником  

в информировании членов профсоюзной организации является:  профсоюзная  

страничка на сайте  дошкольной  организации  http://ds-probuzhdenie.ucoz.ru/, 
профсоюзный уголок «Профсоюз» здесь можно познакомиться с информацией 

профсоюзного комитета ДОУ, материалами периодической печати, 

поступившими документами. Профсоюзный уголок играет важную роль в 

информационной работе профсоюзного комитета, даёт возможность 

сотрудникам  быть в курсе всех событий и новостей в стране.  

 Большим подспорьем в разрешении различных вопросов является 

выписываемая нашим профкомом на протяжении многих лет, газета 

Центрального Совета «Мой профсоюз, газета Областной организации 

Профсоюза «Просвещенец», Солидарность. 

Ежегодно проводим оздоровления сотрудников и детей предлагаем 

санаторно-курортные путевки для членов профсоюза и семьи, детские лагеря. 

В коллективе созданы условия, способствующие творческому и 

профессиональному росту каждого работника ДОУ. Своевременно по графику, 

составленному ст. воспитателем  Ковалёвой Е.В.. педагоги ДОУ повышают 

свою профессиональную квалификацию и в назначенные сроки проходят 

аттестацию. Обобщение опыта работы педагогов. Стилем жизни для многих 

педагогов становится участие в различных  мероприятиях, конкурсах: 

1. Занесение на Доску Почета поселка Пробуждение старшей  

медсестры   Шестопаловой  Натальи Викторовны за  многолетний и 

добросовестный  труд.   

2. Награждена  почетной  грамотой  воспитатель Ермакова А.У. 0т 

25.02.2021г.    Саратовская  областная организация « Общероссийского  

профсоюза образования» 

3. Награждена почетной грамотой воспитатель Данилова  

Л.П.Саратовское педагогическое общество, за участие в конкурсе «Лучшая 

педагогическая разработка» 

4.Награждена   старший  воспитатель Ковалева Е.В., Благодарностью 

Главы  администрации   Энгельсского муниципального района за многолетний 

добросовестный труд к Международному Женскому Дню 8 марта 

5.Благодарность   Комитета и молодежной политики награждена -  

младший воспитатель Истомина Екатерина Нязыфовна. 

6. Награждены  воспитатели Латушкина Е.А., Гебель О.А.диплом 3 

степени в  региональном конкурсе «Культурный дневник  дошкольника» 

Обмен опытом: 

1.Формирование этнокультурных компетенций детей дошкольного возраста, 

воспитатели Егорова Ю.А., Митина Т.В.НОД Лепка «Бревенчатый домик» 

2. Формирование этнокультурных компетенций детей дошкольного возраста 

посредством художественной литературы» Презентация «Знакомство с бытом 

ненецкого народа посредством прочтения  ненецкой народной сказки « 

Кукушка» воспитатель Косимцева Т.В. 



3. Формирование этнокультурных компетенций детей дошкольного возраста, 

воспитатели Фрисс А.В.,  Еременко Е.В. «Праздник Анфисы рукодельницы» 

4 Стажировочная площадка МАДОУ «Детский сад №3. « Основные правила 

воспитания девочек в казахской семье» воспитатель Мукашова Т.М.  

5. Стажировочная площадка МАДОУ «Детский сад №3. 

«Формирование этнокультурных компетенций детей дошкольного возраста» 

Презентация «Мордовские традиции в воспитании девочек в семье» 

воспитатели Данилова Л.П., Ермакова А.У. 

6.МДОУ №17 воспитатель Горбунова С.Г. « Дидактические игры ТРИЗ - РТВ» 

 

7. Семинар – практикум « Весёлая логоритмика» учитель – логопед Смурыгина 

Н.Е. , инструктор  по физической культуре Тычкова Е.А.,  выступление на 

стажировочной площадке  « Модель организации образовательного процесса в 

ДОУ с учётом УМК ОП ДО « От рождения до школы»:  

В  2021 году  материальная помощь оказана 16 членам профсоюза: 

- 1 члену в связи со смертью родственника.  

- 6 членам профсоюза в связи с хирургической операцией,  

-1 члену профсоюза  в   связи поступлением  в первый класс  

- 1 члену в связи окончанием школы 11 класс 

-1 члену профсоюза с рождением ребёнка 

-4 членам профсоюза в связи заболеванием 

-2 члена профсоюза премирование с юбилейной датой 55-летием 

 Доброй традицией становится поздравление работников с 

профессиональными и календарными праздниками.  

Администрация и профсоюзный комитет уделяют внимание и культурно-

массовой работе:  

1. Новогодние праздники. 

 2. Международный женский день.  

3. День Победы.  

4. День пожилого человека. 

 5. День Дошкольного работника 

 6. День  посёлка Пробуждение 

 В дальнейшем профсоюз ставит такие задачи, как: 

- продолжение работы по объединению усилий и координации действий 

профсоюзной организации по защите социально-трудовых, профессиональных 

прав и интересов членов профсоюза; 

-способствовать сплочению коллектива; 

- способствовать развитию взаимоуважения, взаимовыручки и 

взаимопомощи в коллективе 

 

 

 

Спасибо за внимание! 

 

ПК МДОУ «Детский сад п. Пробуждение» Ермакова А.У. 


